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Stage 90 ou 270 heures

DF1: Elaboration et conduite stratégique d'un projet d'établissement ou de 

service / mémoire (154h)

Stage 85 ou 240h

DF3: Gestion économique, financière et logistique d'un établissement ou service 

(154h)

mai: épreuve nationale GEF

novembre: remise note stratégique

mars: soutenance orale Note d'Aide à la 

Décision

février: Contrôle continu politiques 

publiques

mai: épreuve nationale 

MGRH

Juillet: contrôle continu 

Droit du travail

juillet: contrôle continu 

gestion comptable

décembre: contrôle continu 

gestion immobilière

ANNEE N ANNEE N+1 ANNEE N+2

novembre: soutenance 

mémoire EHESP

DF4: Expertise de l'intervention sanitaire et sociale sur 

un territoire (196h)

déc: validation anglais

DF2: Management et gestion des ressources humaines (196h)

déc: dimension personnelle management


